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Unser Angebot für Sie: Saftiges Fleisch und glänzende Aussichten

Als Teil unseres hoch motivierten 
Teams sorgen Sie für die optimale 
Kundenberatung an der Theke. 

Egal ob Wurst-, Fleisch-, Käse- oder Fischabteilung – Sie sind bereit Neues zu 
lernen oder bestehendes Wissen anzuwenden.

Sie haben Spaß an der Arbeit mit frischen Lebensmitteln und an der Einhal-
tung unserer hohen Qualitätsstandards. 

Respektvoller und kollegialer Umgang ist die Basis für langfristige und vertrauens- 
volle Zusammenarbeit mit allen unseren Mitarbeitern.

Neben einer Wechselprämie bieten wir Ihnen verschiedene Beschäftigungs-
modelle. Eine langfristige Personalplanung (4-Wochen-Plan) ermöglicht  
Ihnen eine optimale Vereinbarkeit zwischen Berufs- und Privatleben. 

Sie wählen Ihren Vertrag nach Ihren persönlichen Voraussetzungen aus: Eine  
Beschäftigung in Vollzeit, fünf verschiedene Teilzeitmodelle oder eine Beschäf-
tigung auf geringfügiger Basis.

Unser Team,
eine starke

Einheit!

Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung!

Ihr Anspruch
ist unsere

Motivation!

Ein modernes
Familienunternehmen

mit Tradition

Wir bieten eine
attraktive

Wechselprämie!

Wolfgang Riedl,
Leiter der
Bedienungsabteilung
in Brannenburg 

Birgit Sewald,
Leiterin der
Bedienungsabteilung
in Bad Aibling Ernst Sießmayr,

Leiter der
Bedienungsabteilung

in Bad Feilnbach 

Max Scheibenzuber,
Leiter der

Bedienungsabteilung
in Raubling 

Aus diesen
Stellen können

Sie wählen:

• Metzger im Verkauf m/w/d

• Metzgerei-Fachverkäufer m/w/d 
• Einzelhandels-
 Kauffrau/mann m/w/d

• Verkäufer m/w/d

• Koch m/w/d

• Quereinsteiger m/w/d

 mit Verkaufs- oder Gastronomieerfahrung m/w/d

Link direkt auf die 
Stellenangebote



prechtl.de

Wir suchen Verstärkung für unsere Märkte in ...
... Raubling

... Bad Feilnbach

... Bad Aibling

... Brannenburg

Prechtl - seit über 125 Jahren ein modernes Familienunternehmen mit 
Tradition und regionaler Verbundenheit!

Wir kommunizieren offen und ehrlich miteinander und schaffen damit 
ein Klima des Vertrauens. 

Höchste Wertschätzung von Mitarbeiter, Kunde und Ware ist uns eine 
Herzensangelegenheit.

Begeistern Sie uns gerne, auch als Quereinsteiger, mit Ihren Ideen und 
Ihrer Kundenorientierung.

PRECHTL:
125 JaHRE
„JUNG“.

Verstärken
Sie unser

Team!

Offen und Ehrlich:
ein Klima des
Vertrauens.

Bei uns gibt‘s
Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld!

Matthias Bögl,
Marktleitung
in Raubling 

Roland Eschner,
Marktleitung

in Bad Aibling 

Cornelia Schwertz,
Marktleitung
in Bad Feilnbach 

Gerlinde Auer,
Marktleitung

in Brannenburg 

Unsere langjährigen Mitarbeiter sind ein Garant für das ausgezeichnete Betriebsklima bei Prechtl. Alle Prechtl Jubilare im Jahr 2022

Interesse an einer
Zusammenarbeit?
Dann bewerben Sie sich schriftlich an
Prechtl Frischemärkte oHG, Monika Prechtl,
Friedrich-Fuckel-Str.1+3, 83064 Raubling 
oder per E-Mail: bewerbung@prechtl.de

• Verkäufer m/w/d

• Einzelhandels-
 Kauffrau/mann m/w/d

• Kassenkräfte m/w/d

• Quereinsteiger m/w/d

• Schüler, Studenten, 
 Aushilfen für
 alle Abteilungen m/w/d

Link direkt auf die 
Stellenangebote
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Die „Prechtl Akademie“ -
Aus- und Weiterbildung 
auf höchstem Niveau

Weiterbildung
wird bei Prechtl

grossgeschrieben.

Teambuilding-Maßnahmen fördern das Miteinander

Akademieleiterin Nicole Reidelbach bei einem ihrer Führungsworkshops

Die Akademie bietet zielgerichtete und bedarfsorientierte Kurse und Wei-
terbildungsmaßnahmen für alle unsere Mitarbeiter. Sie ist Bestandteil einer 
strukturierten Personalentwicklung und dient kontinuierlich dem Aufbau der 
Arbeitgebermarke. Neben Angeboten für Berufseinsteiger bietet die Akade-
mie auch für etabliertes Personal die Möglichkeit, sich fachlich und persönlich 
weiterzuentwickeln. So können Mitarbeiter beispielsweise eine optimale Wei-
terbildung in Anspruch nehmen, wenn sie in eine Führungsposition wechseln. 

Auch Sie können Ihre Fähigkeiten bei uns ausbauen und in unserer eigenen 
Prechtl Akademie an regelmäßigen fachlichen und persönlichen Weiterbildun-
gen teilnehmen. Wir forcieren die Mitarbeiterqualifikation über den „Teller- 
und Thekenrand“ hinaus und bieten damit auch Quereinsteigern die Möglich-
keit, Teil unseres Prechtl-Teams zu sein. 

In unserer Prechtl Akademie leben wir nach dem Slogan „Hier geht‘s mir gut“ 
und dadurch steigt die Identifikation der Mitarbeiter.

Kommen Sie in unser Team und entwickeln Sie sich mit uns weiter. Helle, freundlich gestaltete Räumlichkeiten ermöglichen eine angenehme Gesprächsatmosphäre

In Sportprogrammen, wie etwa Yogakursen, finden Mitarbeiter einen Ausgleich zum Arbeitsalltag



Bad Aibling Ebersberger Straße 1

Brannenburg Nußdorfer Straße 33

Raubling Friedrich-Fuckel-Straße 3

Bad Feilnbach  Kufsteiner Straße 44

prechtl.de

Ausbildung bei Prechtl –  das macht richtig spaß! 

Wir bieten Dir eine interessante und professionelle Ausbildung, Chancen zur Weiterbildung 
und vor allem auch eine zukunftssichere Branche. Getreu unserem Motto “Hier geht´s mir 
gut” wollen wir gemeinsam mit Dir qualitativ hochwertige und frische Produkte für den täg-
lichen Bedarf sowie besondere Einkaufsmomente anbieten.

Zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer Prechtl Akademie 
ergänzen und vervollständigen den Ausbildungsrahmenplan. Dabei wird 
jedes Thema von eigenen Führungskräften kompetent durchgeführt. 
Von der Praxis für die Praxis, und damit geht´s auch unseren Azubis gut.

• 36 Tage Urlaub
• übertarifliche Bezahlung mit vielen Sonderleistungen 
• 37,5 Std./Woche Arbeitszeit

Was Deine Ausbildung bei uns 
so besonders macht?
Unsere Märkte tragen seit Juli 2019 das Siegel “Zertifi-
zierter Ausbildungsbetrieb”, geprüft durch die Zentra-
le für Berufsbildung im Handel e. V. (ZBB) und können  
damit unsere hohe Ausbildungsqualität bestätigen. 

Diese Ausbildungen können wir Dir anbieten:

Alle Auszubildenden erhalten bei uns:

Ausbildung bei 
Prechtl –

Einfach nur Top!

I bin da Kilian
und do

bin i dahoam!

Hier gehts mir 
gut – gemeinsam 

mit Dir.

Hannah Millauer, Auszubildende 2. Lehrjahr

Michael Bursch, Ausbildungsbeauftragter

Marinus Holler, Ausgebildeter Fachinformatiker für Systemintegration

Kilian Huber, Auszubildender 3. Lehrjahr

Hier
habe ich

Perspektive.

• Einzelhandelskaufmann/-frau 
 Fachrichtung Lebensmittel m/w/d

 Ausbildungszeit 3 Jahre (Verkürzung bei mittlerer Reife auf 2 Jahre)

• Geprüfter Handelsfachwirt/in IHK m/w/d

 Zulassungsvoraussetzung: Abitur, Duale Ausbildung im Betrieb und 
 Vertiefung des Wissens bei der Akademie Handel in München

• Fachinformatiker für 
 Systemintegration m/w/d

 Ausbildungszeit 3 Jahre, Zulassungsvoraussetzung: mittlere Reife 

• Verkäufer/in Fachrichtung
 Lebensmittel m/w/d
 Ausbildungszeit 2 Jahre

• Fachverkäufer/in im 
 Lebensmittelhandwerk m/w/d
 Ausbildungszeit 3 Jahre 
 (Verkürzung mit mittlerer Reife auf bis zu 2 Jahren) 

• Metzger im Verkauf m/w/d
 Ausbildungszeit 3 Jahre

Link direkt auf die 
Stellenangebote


